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ZAPYTANIE CENOWE

Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy ul. Falecka 10, 02-547 Warszawa zaprasza
do ztozenia oferty cenowej w postepowaniu o udzielenie zamdéwienia publicznego, prowadzonego w formie
zapytania cenowego na ,Przeprowadzenie cyklu Superwizji dla pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej
w 2023 roku”.

Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem zamdwienia jest realizacja ustugi, polegajacej na przeprowadzeniu cyklu Superwizji w 2023
roku dla pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st.
Warszawy z siedzibg w Warszawie przy ul. Barttomieja 3 do dnia 30.11.2023 r. Superwizja ma na celu
wspieranie pracy pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej — asystentdw rodziny, psychologow i
specjalistdw pracy z rodzing, umozliwia wymiane doswiadczen i zapobiega wypaleniu zawodowemu poprzez
zastosowanie odpowiednich narzedzi i technik takich jak: warsztat, mini wykfad, prezentacje, omawianie
indywidualnych przypadkéw, konsultacje zastosowanych technik pracy lub innych, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami grupy odbiorcéw.

Asystenci Rodziny w Dziale Pomocy Specjalistycznej to osoby z wieloletnim doswiadczeniem w pracy z
rodzinami korzystajacymi z pomocy spotecznej, rodzinami wieloproblemowymi, z trudnosciami opiekunczo-
wychowawczymi, bezrobotnymi i innymi, majgcymi wptyw na funkcjonowanie catych rodzin. Poza praca z
rodzinami, Asystenci Rodziny prowadzg warsztaty umiejetnosci opiekuriczo-wychowawczych, grupy wsparcia
dla rodzicow dzieci i mtodziezy w réznych grupach wiekowych. Prace z klientem realizujg gtéwnie w nurcie
Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach oraz w oparciu o wiedze uzyskang na licznych szkoleniach, m.in. z
zakresu TSR (I, Il stopien), przeciwdziatania przemocy w rodzinie (SPPwR), przeciwdziatania i terapii
uzaleznien, mediacji, interwencji kryzysowej, zwigzanych z problematyka opieki i wychowania dzieci i
mtodziezy, dysfunkcji rozwojowych i innych.

Psycholodzy i Specjalisci pracy z rodzing w Dziale Pomocy Specjalistycznej to osoby z wieloletnim
doswiadczeniem w pracy indywidualnej i grupowej z klientami pomocy spotecznej. Zajmujg sie pracg z
klientami u ktérych wystepujg problemy rodzinne, psychologiczne i spoteczne. Wykorzystujg réznorodne
metody pracy z klientem, gtéwnie w nurcie Terapii Skoncentrowanej na Rozwigzaniach oraz w oparciu o
wiedze uzyskang podczas licznych szkolen, m.in. z zakresu TSR (I, Il stopien), przeciwdziatania przemocy w
rodzinie (SPPwR), przeciwdziatania i terapii uzaleznien, coachingu, interwencji kryzysowej, zwigzanych z
dysfunkcjami rozwojowymi, z problematykya opieki i wychowania dzieci i mtodziezy. Poza pracy z
indywidualnym klientem i rodzing prowadzg terapie par (psycholodzy), warsztaty umiejetnosci opiekuriczo-
wychowaweczych, grupy wsparcia dla rodzicdw, warsztaty dla stuzb pracujacych z rodzinami.

Celami wykonania przedmiotu zamdwienia sa:

Skuteczna i systematyczna analiza pracy wtasnej pracownikdw; wspieranie umiejetnosci koordynacji pracy z
pojedynczymi cztonkami rodzin jak i z catymi rodzinami, objetymi wsparciem specjalistycznym; wyznaczanie
realnych celéw zawodowych (swoich i podopiecznym), wyznaczanie adekwatnych kierunkéow pracy;
indywidualizacja pracy zgodna z potrzebami podopiecznych; wymiana doswiadczen; wspieranie umiejetnosci
diagnozy kryzysu, zagrozenia zycia oraz pracy z klientem; przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu;
wyznaczanie adekwatnych kierunkéw pracy; indywidualizacja pracy zgodnie z potrzebami i mozliwosciami
klientow; wymiana doswiadczen.




tacznie dla pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej przewiduje sie zrealizowanie 20 godzin zegarowych
superwizji:

Do

W miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego,
Zamawiajgcy przewiduje, ze moze zaistnieé potrzeba spotkan zaréwno grupowych jak i indywidualnych.

niniejszego postepowania nie majg zastosowania przepisy ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo

zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z pdzn. zm.).

1.

Obowiazki Wykonawcy

1) zapewnienie trenera posiadajgcego uprawnienia superwizora Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego

albo Polskiego Towarzystwa Psychologicznego lub superwizora aplikanta jednego z tych towarzystw lub
superwizora innego towarzystwa psychoterapeutycznego repezentujgcego jeden z wymienionych
nurtéw: terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach, poznawczo-behawioralnego lub systemowego.

2) zapewnienie trenera posiadajacego wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie z zakresu

przeprowadzania zaje¢ grupowych i indywidualnych dla oséb pracujgcych z rodzinami przezywajgcymi
trudnosci zawodowe, spoteczne i wychowawcze (przede wszystkim z klientami pomocy spotecznej) z
zakresu stanowigcego przedmiot zapytania, czyli w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie — wykonat lub
wykonuje (dot. Swiadczen okresowych lub ciggtych) dwie tego rodzaju ustugi, po co najmniej 20 godzin
zegarowych kazda - zatgcznik nr 5),

3) zapewnienie sprzetu i akcesoridow niezbednych do realizacji spotkan superwizji, co nalezy uwzgledni¢ w

kalkulacji kosztéw realizacji zamdwienia,

4) ustalenie z Zamawiajgcym harmonogramu spotkan superwizyjnych,
5) przeprowadzenie spotkan superwizyjnych w sposdb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z

ustalonym harmonogramem,

6) prowadzenie ewidencji wykonanych godzin pracy, list obecnosci na sesjach superwizyjnych wraz z

wykazem godzinowym,

7) przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej na koniec kazdych zaje¢, bedacych przedmiotem zamédwienia,

ktdrych wzér przedstawi Zamawiajacy,

8) utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajgcym w zakresie przebiegu realizacji ustugi,
9) informowanie Zamawiajgcego o kazdej zmianie, zwtaszcza w zakresie zmian dotyczacych termindéw

10)

11)

spotkan superwizyjnych z odpowiednim wyprzedzeniem (min. 5 dni roboczych) w taki sposéb, by
zapewni¢ maksymalnie najwiekszej liczbie uczestnikdw mozliwos¢ udziatu w zajeciach superwizyjnych
przy czym zmiany w harmonogramie spotkan nie powodujg koniecznosci aneksowania umowy,
sporzadzenie sprawozdania, zawierajgcego doktadny opis przeprowadzonych dziatan wraz z
uzasadnieniem ich celowosci, informacjami na temat napotykanych trudnosci oraz sposobdw ich
rozwigzywania i przedstawienie go Zamawiajgcemu po zakonczeniu realizacji ustugi, jednak nie pdzniej
niz do 30.11.2023 roku,

przestrzeganie przepisow Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1000) oraz przepisOw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE nr 2016/679 z dnia
27.04.2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., dalej RODO) oraz wydanymi na
jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.

2. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

1) Odpis z wtasciwego rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 6 m-cy przed uptywem terminu sktadania
ofert.

2) Wypetniona oferta Wykonawcy — zatgcznik nr 1.

3) Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych uprawnienia trenera wskazanego do realizacji ustugi, o
ktérych mowa w pkt. 1 ppkt 1) — Obowigzki Wykonawcy.

4) Wypetniony wykaz godzin spotkan z zakresu superwizji — zatgcznik nr 2



5)

6)
7)
8)

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych przeprowadzenie warsztatéw/szkolen o ktérych mowa w
pkt 1 ppkt 2 — Obowigzki Wykonawcy.

Wypetnione oswiadczenie Wykonawcy — zatgcznik nr 4.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach.

Parafowany wzér umowy — zatacznik nr 3.

3. Osoby upowaznione do kontaktu
Michat Ziembowicz tel.: 506 221 414 sprawy proceduralne
Aneta Szczygielska tel.: 517 207 314 sprawy merytoryczne

1)
2)

3)
4)

5)

. Opis sposobu przygotowania oferty

Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Oferta oraz wszystkie zatgczniki muszg by¢ podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania
Wykonawcy.

Wykonaweca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie ceny byly podane z zaokragleniem do 2 miejsc po przecinku
zgodnie z matematycznymi zasadami zaokraglania:

a) utamek konczacy sie cyfrg od 0 do 4 zaokragli¢ nalezy w dot;

b) utamek konczacy sie cyfrg od 5 do 9 zaokragli¢ nalezy w gére.

Cena ofertowa to warto$¢ brutto ustugi.

5. Miejsce i termin sktadania ofert

1)

2)
3)

Oferte wraz z zatgcznikami nalezy przestaé:

a) droga pocztowa na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotow m.st. Warszawy ul.
Falecka 10, 02-547 Warszawa,

b) drogg mailowa na adres: administracja@opsmokotow.pl

Termin ztozenia oferty: do 18.08.2023 r. do godz. 12°°

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zada¢ od Wykonawcéw wyjasniernn dotyczgcych

tresci ztozonych ofert.

6. Ocena ofert
1. Kryterium oceny ofert jest cena-waga 100%

cena oferowana minimalna brutto
Cena= - x 100 pkt
cena badanej oferty brutto

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra uzyskata najwyzszg liczbe punktéw.

2. Zamawiajacy dokona oceny spetniania przez Wykonawce warunkéw udzialu w postepowaniu
na podstawie ztozonych dokumentéw zgodnie z formutg ,spetnia-nie spetnia”.

3. Oferta Wykonawcy niespetniajgca powyzszych warunkéw podlega odrzuceniu.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢:

1)

2)

weryfikacji oswiadczonych przez Wykonawce informacji, poprzez zagdanie przedtozenia dokumentéw
poswiadczajacych prawdziwos¢ ztozonych oswiadczen. Weryfikacja dotyczy¢ bedzie Wykonawcy,
ktorego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejsza. W sytuacji nieuczynienia przez Wykonawce
zados$¢ wezwaniu, Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy traktujac jg jako niespetniajgcg wymogdw
zapytania cenowego. W takiej sytuacji, jako najkorzystniejsza wybrana zostanie kolejna oferta
wedtug pierwotnego wyboru.

zaproszenia potencjalnego Wykonawcy przed popisaniem umowy, by dokona¢ oceny kwalifikacji i
kompetencji koniecznych do prawidtowej realizacji zamdwienia.

7. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty

1)
2)

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany warunkéw zapytania cenowego, rezygnacji z
zamoéwienia bez podania przyczyny lub jego uniewazinienia bez podania przyczyny, o czym
poinformuje Wykonawcdéw zamieszczajgc informacje na stronie internetowej Osrodka.



3)
4)

5)

Informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy zamiesci na stronie internetowej
Osrodka.

Wykonawcy, ktérych oferty nie zostang wybrane, nie mogg zgtasza¢ zadnych roszczenn wzgledem
Zamawiajgcego z tytutu przygotowania i przestania swojej oferty.

W sytuacji, gdy Zamawiajgcy otrzyma najkorzystniejszg oferte cenowa, ktéra przekracza kwote, jaka
moze on przeznaczy¢ na realizacje zamdéwienia, dopuszcza sie negocjowanie oferty, ktérej celem
bedzie ustalenie ostatecznej ceny. O terminie i miejscu przeprowadzenia negocjacji wybrany
Wykonawca zostanie powiadomiony telefonicznie.

Niniejsze zapytanie cenowe nie stanowi zobowigzania do zawarcia umowy.



Zatacznik nr 1 do zapytania cenowego

(nazwa, piecze¢ wykonawcy)

Osrodek Pomocy Spotecznej
Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy
ul. Falecka 10

02-547 Warszawa
OFERTA WYKONAWCY
w zwigzku z zapytaniem cenowym Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy
zdnia ..
Nazwa wykonawcy:
Adres/siedziba wykonawcy:
Telefon, faks, e-mail wykonawcy:
NIP ettt et ess s REGON ...ttt et ettt et st
cena
l.p. Przedmiot zamodwienia Cena netto Cena brutto Wartos¢ brutto
za 1 godz. vat* za 1 godz.
zegarowa zegarowa
Realizacja ustugi,
polegajacej na Cena brutto x
przeprowadzeniu cyklu 20 godzin
1 | Superwizji dla pracownikéw zegarowych =
Dziatu Pomocy |
Specjalistycznej w 2023 zt
roku

W cene brutto zostaty wliczone wszystkie koszty wykonania zamdwienia.

*) Jezeli Wykonawca nie jest ptatnikiem VAT/jest zwolniony z VAT, zobowigzany jest udokumentowac¢ zaistniatg
sytuacje.

(podpis wykonawcy lub osoby upowaznionej)



Zatgcznik nr 2 do zapytania cenowego

........................................ dnia e
(nazwa, piecze¢ wykonawcy)
WYKAZ GODZIN SPOTKAN Z ZAKRESU SUPERWIZJI
OKRES
l.p. NAZWA WARSZTATU/SZKOLENIA PRZEPROWADZENIA ILOSC GODZIN

SZKOLENIA/WARSZTATU

SUMA ILOSCI GODZIN

Do wykazu nalezy zatgczy¢ dowody potwierdzajace, ze wykazane w wykazie ustugi zostaty wykonane lub sg
wykonywane nalezycie.

(podpis wykonawcy lub osoby upowaznionej)




Zatacznik nr 4 do zapytania cenowego

OSWIADCZENIE O SPELNIENIU WARUNKOW

NAZWA WYKONAWEY ...ttt ettt sttt st sttt ettt e aeeaeetesteste e asseatesaeseeseasessaae et sesatestenssssssensassassetersersansere st sten
AAIES WYKONAWCEY ...viutevieriiieeieeieste s seee et esass s et et ese st stese e sessessessesessassasease st stessssessessansessesessansassssessesesssesensessansesarsanees
RICE1L= (o 0V A k=1 TR

Oswiadczam, ze spetniam warunki udziatu w postepowaniu okreslone przez Zamawiajgcego — Osrodek

Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotdw m.st. Warszawy:

1.

© N v A

Posiadam niezbedng wiedze i doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamdwienia.

Posiadam wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie badz zapewnie trenera posiadajgcego
wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie z zakresu przeprowadzania zaje¢ grupowych i
indywidualnych dla osdb pracujacych z rodzinami, ktdére przezywajg trudnosci zawodowe, spoteczne i
wychowawcze (przede wszystkim z klientami pomocy spotecznej) z zakresu stanowigcego przedmiot
zapytania, czyli w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie — wykonywatem lub wykonuje (dot. swiadczen okresowych lub
ciggtych) dwie tego rodzaju ustugi, po co najmniej 20 godzin kazda.

Posiadam wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie badz zapewnie trenera posiadajgcego
wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie z zakresu pracy w nurcie Terapii Skoncentrowanej
na Rozwigzaniach, terapii behawioralno-poznawczej lub terapii systemowej.

Jestem wpisany badz zapewnie trenera wpisanego do rejestru certyfikowanych superwizoréw.
Zapoznatem/am sie z warunkami okreslonymi w zapytaniu cenowym i nie wnosze do nich zastrzezen.
Osoby, ktére bedg uczestniczy¢ w zamdwieniu posiadajg wymagane uprawnienia.

Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamoéwienia.

Akceptuje warunki zapytania cenowego i zobowigzuje sie wykona¢ zamodwienie zgodnie z warunkami
opisanymi we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik nr 5 do zapytania cenowego.

(miejscowosi, data) (podpisy osoby/oséb uprawnionych do

wystepowania w imieniu Wykonawcy)






Zatacznik nr 5 do zapytania cenowego
WZOR UMOWY

UMOWA NR .../..../.....[2023
zawarta W dniu .....ccccceeveierennenne. 2023 r. w Warszawie pomiedzy:

Miastem Stotecznym Warszawa — Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-41-481,
reprezentowanym na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 14.03.2012 r. nr GP-
IX.0052.1382.2012 przez Ewe Wasik — Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotdw m.st.
Warszawy z siedzibg przy ul. Faleckiej 10, 02-547 Warszawa zwanym dalej Zamawiajacym

.................................................................................... Z Siedzibg W e PIZY Ul s
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS: .......ccccovevveveene, NIP i , REGON
................................ zwanym w dalszej czesci umowy Wykonawca

zwanych tgcznie Stronami

Do niniejszej umowy nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.
U.z2022r. poz. 1710 z pdzn. zm.).

81
PRZEDMIOT UMOWY
Przedmiotem umowy jest realizacja ustugi, polegajgca na przeprowadzeniu cyklu Superwizji w 2023 roku dla
pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéow m.st.
Warszawy z siedzibg w Warszawie przy ul. Barttomieja 3.

§2
WARUNKI WYKONANIA UMOWY

1. Zajecia prowadzone bedga rownolegle dla dwdch grup specjalistdw zatrudnionych w Dziale:

1) Asystentéw Rodziny,
2) Psychologdw i Specjalistéw pracy z rodzing.

2. Terminy realizacji zaje¢ okreslone sg w zatgczniku nr 1 do Umowy.

3. Terminy zaje¢ mogg ulec zmianie, po przedstawieniu przez Strone propozycji zmian oraz ich akceptacji
przez Strony. Zmiany termindw zaje¢ nie wymagajg aneksu do Umowy.

4. taczna liczba godzin, przeznaczonych na realizacje zajeé wynosi 20 h zegarowych.

5. Wykonawca zobowigzany jest opracowac zakres tematyczny zajeé, majgcych na celu wspieranie pracy
pracownikéw Dziatu Pomocy Specjalistycznej zatrudnionych w Osrodku, umozliwiajacych wymiane
doswiadczen i zapobiegajacych wypaleniu zawodowemu poprzez zastosowanie odpowiednich narzedzi i
technik, a takze zapewni¢ konsultacje zastosowanych technik pracy lub innych, zgodnie z rozpoznanymi
potrzebami grupy odbiorcow.

6. Wykonawca zobowigzany jest przeprowadzi¢ kazdorazowo ankiety, zgodnie z wzorami przedstawionymi
przez Zamawiajgcego (zatacznik nr 2 i nr 3 do Umowy) wsréd pracownikow korzystajgcych z Superwizji,
badajgce osiggane rezultaty spotkan oraz zawierajgce ocene instruktora prowadzacego.

§3
OBOWIAZKI WYKONAWCY

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy w szczegdlnosci:

1. Zapewnienie trenera posiadajgcego uprawnienia superwizora Polskiego Towarzystwa Psychiatrycznego
albo Polskiego Towarzystwa Psychologicznego lub superwizora aplikanta jednego z tych towarzystw lub
superwizora innego towarzystwa psychoterapeutycznego repezentujacego jeden z wymienionych
nurtéw: terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach, poznawczo-behawioralnego lub systemowego.



10.

11.

12.

. Zapewnienie trenera posiadajgcego wiedze i udokumentowane dowodami doswiadczenie z zakresu

przeprowadzania zaje¢ grupowych i indywidualnych dla oséb pracujgcych z rodzinami przezywajgcymi
trudnosci zawodowe, spoteczne i wychowawcze (przede wszystkim z klientami pomocy spotecznej).

. Zapewnienie sprzetu i akcesoridow niezbednych do realizacji spotkan superwizji, co nalezy uwzglednic¢ w

kalkulacji kosztéw realizacji zamoéwienia.

Ustalenie z Zamawiajgcym harmonogramu spotkan superwizyjnych.

Przeprowadzenie spotkan superwizji w sposdb staranny, skuteczny i terminowy, zgodnie z ustalonym
harmonogramem.

Prowadzenie ewidencji wykonanych godzin pracy, list obecnosci na sesjach superwizyjnych wraz z
wykazem godzinowym.

Przeprowadzenie ankiety ewaluacyjnej na koniec kazdych zaje¢, bedacych przedmiotem zamdwienia,
stanowig zatgczniki numer 2i 3

Utrzymywanie statego kontaktu z Zamawiajgcym w zakresie przebiegu realizacji umowy.
Informowanie Zamawiajgcego o kazdej zmianie, zwtaszcza w zakresie zmian dotyczacych terminéw
spotkan superwizyjnych z odpowiednim wyprzedzeniem (min. 5 dni roboczych) w taki sposéb, by
zapewni¢ maksymalnie najwiekszej liczbie uczestnikdw mozliwos¢ udziatu w zajeciach superwizyjnych
przy czym zmiany w harmonogramie spotkan nie powodujg koniecznosci aneksowania umowy.
Sporzadzenie sprawozdania, zawierajgcego doktadny opis przeprowadzonych dziatan wraz z
uzasadnieniem ich celowosci, informacjami na temat napotykanych trudnosci oraz sposobdéw ich
rozwigzywania i przedstawienie go Zamawiajgcemu po zakoriczeniu realizacji ustugi, jednak nie péZniej
niz do 13.12.2023 roku.

Przestrzeganie przepiséw Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1000 z pdzn zm.) oraz przepisdw rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE nr 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 4 maja 2016 r., dalej RODO) oraz
wydanymi na jego podstawie krajowymi przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania zmiany trenera prowadzgcego po uzyskaniu w
anonimowych ankietach, o ktérych mowa w §3 ust. 7, przeprowadzanych co zajecia z uczestnikami
Superwizji, sSredniej oceny mniejszej niz 3.0 wyrazonej w skali od 1 do 5.

84
CZAS TRWANIA UMOWY

Umowa obowigzuje od daty zawarcia do 13.12.2023 r.

E

§5
WYNAGRODZENIE ORAZ WARUNKI PLATNOSCI
Wynagrodzenie za przeprowadzenie czynnosci, okreslonych w § 1 ustala sie na kwote ............. ztotych za
godzine spotkan (stownie: ............).
Strony ustalajg, ze catkowita wartos¢ umowy wynosi:
............................................. zt netto/ ......coeveevennn. 2t brutto, VAT ......... %
(STOWNIE: ettt ettt et et she st et s b et s et e esaasesestesbesee sbeseabesbessesaeserssrsetesbeebeseesesneatessesseranerssrsetes

Cena, o ktérej mowa w ust. 2 obejmuje wszelkie koszty niezbedne do prawidtowego wykonania umowy.
Wynagrodzenie nalezne jest za faktycznie wykonane czynnosci.

Zapfata wynagrodzenia wynikajacego z realizacji przedmiotu niniejszej umowy nastgpi jednorazowo
w terminie 21 dni od daty ztozenia przez Wykonawce prawidtowo wystawionej faktury oraz pisemnym
potwierdzeniu przez Zamawiajgcego terminowego i prawidtowego wykonania przedmiotu umowy
poprzez podpisanie protokotu odbioru wykonania prac.

Zamawiajgcy upowaznia Wykonawce do wystawiania faktur VAT bez podpisu Zamawiajgcego wedtug
wzoru:

Nabywca faktury: Odbiorca faktury:
Miasto Stoteczne Warszawa Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy



Plac Bankowy 3/5 ul. Falecka 10
00-950 Warszawa 02-547 Warszawa
NIP 525-22-48-481

10.

11.

Ptatnosci zostang dokonane przelewem bankowym na konto Wykonawcy, podane na fakturze. Za dzien
zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego kwotg nalezng na rzecz
Wykonawcy.

Wykonawcy nie przystuguje prawo do roszczen z tytutu niewykorzystania catosci kwoty wartosci umowy
okreslonej w ust. 2, w okresie obowigzywania umowy.

Wykonawca os$wiadcza, ze wskazany w umowie/fakturze rachunek bankowy jest rachunkiem
rozliczeniowym stuzgcym wytacznie dla celéw rozliczern z tytutu prowadzonej przez niego dziatalnosci
gospodarczej (dotyczy oséb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarcza).

Wykonawca nie moze dokona¢ cesji zadnych praw i roszczen lub przeniesienia obowigzkdw wynikajgcych
Z umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze bedzie dokonywat pfatnosci za wykonang ustuge z zastosowaniem
mechanizmu podzielonej ptatnosci.

12. Zamawiajacy os$wiadcza, ze m.st. Warszawa posiada status duzego przedsiebiorcy w mysl ustawy z dnia 8
marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z 2022 r. poz.
893).

§6
OSOBY DO WSPOtPRACY

Do wspdtdziatania przy realizacji niniejszej umowy Strony wyznaczaja:

1.

Ze strony Zamawiajgcego: Aneta Szczygielska tel. 517 207 314

2. Ze strony WYKONAWCY: c.cceeieeiesiec ettt sve st st s evensenens Tel. e

§7
KARY UMOWNE

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niezrealizowania przedmiotu umowy w petnym zakresie.
. Zamawiajacy moze zadaé zaptaty kar umownych w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto, ustalonego w

§ 5 ust. 2, a takze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy Wykonawca razgco

narusza warunki niniejszej umowy, a w szczegolnosci, gdy:

1) nie przystgpit do realizacji Umowy,

2) realizuje Umowe niezgodnie z jej zapisami,

3) <ztozyt fatszywe oswiadczenia lub inne dokumenty poswiadczajgce nieprawde, badz nie poda
istotnych okolicznosci, majgcych wptyw na zawarcie Umowy,

4) w anonimowych ankietach, o ktérych mowa w § 3 ust. 7, przeprowadzanych co zajecia
z uczestnikami Superwizji, dwukrotnie zostanie uzyskana $rednia ocen mniejsza niz 3.0 wyrazona
w skali od 1 do 5.

. W razie, gdy kary umowne nie pokryjg szkody poniesionej przez Zamawiajgcego, Zamawiajacy zastrzega

sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach przewidzianych w Kodeksie
cywilnym.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo pokrycia kar umownych z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy bez

wczesniejszego wezwania Wykonawcy do zaptaty kar umownych, a Wykonawca wyraza na to zgode.

§8
WYPOWIEDZENIE UMOWY
Umowa moze zostaé rozwigzana przez kazdg ze Stron za pisemnym wypowiedzeniem. Okres
wypowiedzenia wynosi 1 miesigc od dnia ztozenia przez jedng ze Stron stosownego oswiadczenia woli, ze
skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
Wypowiedzenie umowy nie ogranicza mozliwosci dochodzenia kar umownych przez Zamawiajgcego.



§9
ODSTAPIENIE, ZAWIESZENIE UMOWY
Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od zawartej umowy, jesli zajdzie istotna zmiana okolicznosci powodujaca,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku
Wykonawca moze zgdac¢ jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania cze$ci umowy.

8§10
ZMIANA UMOWY
1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zmiany zawartej umowy na podstawie art. 77 ust. 1 Kodeksu
cywilnego.
2. Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg dotyczy¢ w szczegélnosci:

1) nazwy, adresu oraz osdb reprezentujgcych Strony,

2) kazdej zmiany, ktdra jest korzystna lub neutralna dla Zamawiajgcego lub zmiany, ktdrej nie mozna
byto przewidzie¢ przed podpisaniem umowy,

3) z powoddw uzasadnionych zmian w zakresie sposobu wykonania przedmiotu umowy, proponowanych
przez Zamawiajgcego lub Wykonawce, jezeli zmiany te sg korzystne dla Zamawiajacego,

4) w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT w okresie obowigzywania umowy lub innych
zmian ogodlnie obowigzujgcych przepiséw prawa. Wéwczas ceny jednostkowe zostang powiekszone o
kwote wynikajgca z obowigzkdéw natozonych wtasciwymi przepisami od dnia wejscia ich w zycie.

3. Adresem Wykonawcy dla doreczenia wszelkiej korespondencji zwigzanej z wykonywaniem przedmiotu
umowy jest:

4. W przypadku zmiany adresu do korespondencji, Wykonawca ma obowigzek bezzwtocznie poinformowac
Zamawiajgcego o tym fakcie. W przypadku, gdy Wykonawca nie poinformuje Zamawiajgcego o zmianie
adresu do korespondencji, wszelka korespondencja zwigzana z przedmiotem umowy doreczona na
dotychczasowy adres zostanie uznana za skutecznie doreczona.

811
SILA WYZSZA

1. Strony nie ponoszg odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie obowigzkéw
wynikajgcych z umowy spowodowane sitg wyzszg. Za site wyzszg uwaza sie wszelkie nieznane stronom w
chwili zawierania umowy zdarzenia, zaistniate niezaleznie od stron, i na ktérych zaistnienie strony nie
miaty zadnego wptywu, np. pozar, powddz, atak terrorystyczny, epidemie, strajki itp.

2. Strona powotujaca sie na site wyzszg powinna zawiadomic drugg strone pisemnie w terminie 5 dni od
zaistnienia zdarzenia stanowigcego przypadek sity wyzszej pod rygorem utraty prawa powotania sie na
site wyzsza. Zaistnienie sity wyzszej powinno by¢ udowodnione dokumentem wystawionym przez
wiasciwy organ administracji publicznej.

3. Za site wyiszg nie uznaje sie braku srodkéw u Wykonawcy, zezwolen Wykonawcy do wykonania umowy,
wydanych przez uprawniony do tego organ.

§12
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. Zamawiajgcy oswiadcza, iz obowigzki Administratora Danych Osobowych okreslone w przepisach
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119,
str. 1) - dalej ,,RODO”, w stosunku do danych udostepnianych Wykonawcy, jak i podanych przez Wykonawce,
realizuje Osrodek Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st. Warszawy, z siedzibg pod adresem: Falecka 10,
02-547 Warszawa, email: sekretariat@opsmokotow.pl (zwany w dalszej czesci § 12 ,,0$rodkiem”).

2. Osrodek powotat inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowac piszgc na adres e-mail:
iod@ops-wola.waw.pl lub na adres do korespondencji wskazany w ust. 1.



3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych podanych przez Wykonawce jest:

a) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania Umowy, ktérej strong jest
Wykonawca oraz podjecie dziatan na zgdanie Wykonawcy, przed podpisaniem Umowy -w stosunku do osdb
reprezentujgcych Wykonawce,

b) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkéw prawnych, ktére
spoczywajg na Osrodku, np. obowigzki wynikajgce z Kodeksu pracy, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
dostepie do informacji publicznej, ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

4. Odbiorcami danych osobowych podanych przez Wykonawce mogg by¢ podmioty, ktére zwrdcg sie do
Osrodka z zapytaniem o udzielenie informacji zawierajgcej dane osobowe podane przez Wykonawce, w trybie
dostepu do informacji publicznej, oraz uprawnione podmioty i instytucje sprawujgce nadzér i kontrole nad
dziatalnoscig Osrodka oraz podmioty z ktérymi Osrodek zawart stosowne umowy powierzenia przetwarzania
danych osobowych, jezeli dostep do danych osobowych podanych przez Wykonawce jest niezbedny do
prawidtowej realizacji zawartych uméw (np. hosting email). Osrodek nie bedzie przekazywaé danych podanych
przez Wykonawce do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego.

5. Dane osobowe podane przez Wykonawce bedg przetwarzane przez caty czas, przez ktéry umowa bedzie
wykonywana, a takze pdzniej tj. do czasu uptywu terminu przedawnienia ewentualnych roszczen wynikajgcych z
umowy i w zwigzku z realizacjg 10-letniego obowigzku archiwizacyjnego.

6. Wykonawcy oraz osobom, ktdérych dane poda Wykonawca, w zwigzku z realizacjg Umowy, przystuguje
prawo dostepu do swoich danych, prawo wniesienia sprostowania co do tresci podanych danych oraz inne
prawa wynikajgce z art. 17-21 RODO, pod warunkiem spetnienia wymogéw prawnych pozwalajgcych na
zrealizowanie prawa osob.

7. W przypadku stwierdzenia przez Wykonawce lub osoby, ktérych dane poda Wykonawca, w zwigzku z
realizacjg Umowy, iz Osrodek przetwarza dane w sposdb niezgodny z wymogami prawa, osobom tym przystuguje
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Wykonawce danych osobowych jest niezbedne dla zawarcia i realizacji przedmiotu umowy.

9. W stosunku do danych osobowych podanych przez Wykonawce nie bedg podejmowane zautomatyzowane
decyzje (bez udziatu cztowieka), w tym dane nie bedg poddawane profilowaniu.

10. Wykonawca zobowigzany jest do zapoznania oséb, ktérych dane udostepni Osrodkowi, w zwigzku z
realizacja Umowy, z trescig niniejszego paragrafu Umowy oraz ztozenia Osrodkowi stosownego oswiadczenia
potwierdzajgcego zrealizowanie tego obowigzku, w terminie miesigca od dnia przekazania osobom informacji.
11. Realizacja Umowy nie wigze sie z powierzeniem Wykonawcy danych osobowych, dla ktérych
administratorem jest Osrodek.

12. Osrodek udostepni Wykonawcy dane osobowe pracownikdow, w zakresie niezbednym do zrealizowania przez
Wykonawce przedmiotu Umowy, z zastrzezeniem ust.

13.Wykonawca, w zwigzku z pozyskaniem od Osrodka danych pracownikdw, realizuje zobowigzania
administratora danych osobowych, w rozumieniu wymogéw RODO (w szczegdlnosci art. 5 ust. 1-2, art. 6, art. 12-
36).

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia
1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1360 z pézn. zm.).

2. Wykonawca nie moze przenie$¢ praw i obowigzkédw wynikajacych z zawartej umowy na rzecz oséb
trzecich.

3. Wykonawca oswiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy, a w szczegdlnosci dane go
identyfikujgce (gdy jest osobg fizyczng ograniczone do imienia, nazwiska ewentualnie imienia nazwiska i
firmy — jezeli umowe zawiera w ramach prowadzenia dziatalnosci gospodarczej) przedmiot umowy i
wysokos¢ wynagrodzenia podlegajg udostepnieniu w trybie ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie
do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902)

4. Ewentualne spory moggace wynikng¢ z zawartej Umowy bedg rozstrzygane w drodze mediacji lub przez
sad powszechny miejscowo wtasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

5. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Zamawiajgcego i jeden dla
Wykonawcy.



Zamawiajacy Wykonawca

Zataczniki:

Zatacznik nr 1 — Terminy zaje¢ Superwizji z podziatem na grupe Asystentdw rodziny oraz grupe Psychologdéw i Specjalistéw pracy z rodzing
Zatacznik nr 2 — Ankieta oceny rezultatow dla zajec i instruktora prowadzgcego superwizje dla Asystentéw Rodziny

Zatacznik nr 3 — Ankieta oceny rezultatow dla zajec i instruktora prowadzacego superwizje dla Psychologéw i Specjalistéw pracy z rodzing
Zatacznik nr 4 — Protokdt odbioru wykonania prac

Zatqcznik nr 1 do Umowy Nr .../...../...../2023



TERMINY ZAJEC SUPERWIZYJNYCH

1. GRUPA ASYSTENTOW RODZIN (10 h)
Wrzesien 2023: 2,5 h

Pazdziernik 2023: 2,5 h
Listopad 2023: 2,5 h

Ll N

Grudzien 2023: 2,5 h

2. GRUPA PSYCHOLOGOW | SPECJALISTOW PRACY Z RODZINA (10 h)
Wrzesien 2023: 2,5 h

Pazdziernik 2023: 2,5 h
Listopad 2023: 2,5 h

Ll N

Grudzien 2023: 2,5 h

Zatgcznik nr 2 do Umowy Nr .../.../..../2023



Ankieta

Ponizsza ankieta zawiera ocene rezultatéw zajec i instruktora prowadzgcego superwizje dla Asystentow
Rodziny.

Odpowiedzi prosze zaznaczy¢ na skali od 5 do 1, gdzie:
5 jest oceng najbardziej pozytywng a 1 - negatywna.

Ankieta jest anonimowa.

Data: .o
Prowadzacy: ..ccceveveeeecceceneereeee e
Superwizja pomaga mi w lepszym poznaniu mojej roli i zadan 5 4 3 2 1
Forma prowadzenia spotkan jest dla mnie odpowiednia 5 4 3 2 1

Cele superwizji sg na spotkaniach realizowane (analiza pracy,

5 4 3 2 1
wspieranie umiejetnosci, wyznaczanie celéw i kierunkow pracy)
Ocena prowadzacego zajecia 5 4 3 2 1
Przydatnos¢ zajec 5 4 3 2 1

Zatgcznik nr 3 do Umowy Nr .../.../..../2023




Ankieta

Ponizsza ankieta zawiera ocene rezultatéw zajeé i instruktora prowadzgcego superwizje dla

Psychologow i Specjalistéw pracy z rodzing.

Odpowiedzi prosze zaznaczy¢ na skali od 5 do 1, gdzie:
5 jest oceng najbardziej pozytywng a 1 - negatywna.

Ankieta jest anonimowa.

Data: ....coevvnrenennn.

Prowadzacy: ....ccccceveeveereennn

Superwizja pomaga mi w lepszym poznaniu mojej roli i zadan 5 4 3 2 1
Forma prowadzenia spotkan jest dla mnie odpowiednia 5 4 3 2 1
Cele superwizji sg na spotkaniach realizowane (analiza pracy, c 4 3 5 1
wspieranie umiejetnosci, wyznaczanie celéw i kierunkow pracy)

Ocena prowadzacego zajecia 5 4 3 2 1
Przydatnos¢ zajec 5 4 3 2 1

Zatqcznik nr 4 do Umowy Nr Nr .../.../..../2023




PROTOKOt ODBIORU WYKONANIA PRAC

Sporzadzony w Warszawie dnia 13 grudnia 2023 r.

Na podstawie Umowy nr Nr .../.../..../2023 zawartej w dniu .............. 2023 r.

Pomiedzy: Miastem Stotecznym Warszawa — Plac Bankowy 3/5, 00-950 Warszawa, NIP: 525-22-41-481,
reprezentowanym na podstawie petnomocnictwa Prezydenta m.st. Warszawy z dnia 14.03.2012 r. nr GP-

1X.0052.1382.2012 przez Ewe Wasik — Dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej Dzielnicy Mokotéw m.st.
Warszawy z siedzibg przy ul. Faleckiej 10, 02-547 Warszawa

.................................................................................... Z Siedzibg W v veeeecieees PrZY Ul e
wpisang do Rejestru Przedsiebiorcdw pod numerem KRS: ......cccoovveeveveenes, NIP (i , REGON

Przedmiot zamodwienia:

Zakres wykonywanych prac: przeprowadzenie cyklu Superwizji dla pracownikéw Dziatu Pomocy
Specjalistycznej w 2023 roku.

Termin wykonania prac: od daty zawarcia umowy do 13.12.2023 r.

Miejsce wykonania prac: wyznaczone przez Zamawiajgcego.

Zakres odbioru wykonanych prac jest zgodny z Umowa.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



